附件1 

东南大学成贤学院2024年上半年公开招聘管理人员岗位简介表

	岗位

代码
	岗位名称
	招聘

人数
	学历学位

要求
	专业要求
	其它要求

	13GL001
	教务处工作人员
	2
	硕士研究生及以上学历（学位）
	理工科专业背景优先
	1、具有大型企业工作经历的可酌情放宽学历要求。

2、政治素质好，具有团结协作与奉献精神；有较好的沟通协调能力和服务意识。

3、有较好的文字和语言表达能力、计算机应用能力；熟练使用OFFICE网络应用软件,具有软件运行维护能力等。



	19GL002
	质量保障处工作人员
	1
	硕士研究生及以上学历（学位）
	高等教育管理和研究相关专业
	具有强烈的事业心和责任心，具有团队协作精神；

较强的沟通能力、语言和文字表达能力；
爱学习，关注新事物新观念。




